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第13次労働災害防止計画



第13次労働災害防止計画

STOP！熱中症 クールワークキャンペーン

①熱中症予防管理者の選任及び責任体制の
確立

②作業計画の策定等

③設備対策の検討

④休憩場所の確保の検討

⑤服装等の検討

⑥教育研修の実施



熱中症予防管理者

① ＷＢＧＴ（暑さ指数）低減対策の実施状況の確認

② 従業員の暑さへの順化の状況の確認

③ 朝礼時等作業開始前における従業員の体調確認

④ ＷＢＧＴ（暑さ指数）の測定結果による、作業の中
止又は中断の指示

⑤ 職場巡視による、従業員の水分及び塩分の摂取
状況の確認

中央労働災害防止協会HP：http://www.jisha.or.jp/research/report/201503_02.html



スポットバズーカ導入事例



平田裕貴.大阪市大学院 2018

平田裕貴.大阪市大学院 2018



東京都暑熱対策関係助成金制度



（上野、澤田：2010）

室温
34℃
湿度
50％

安衛研；齊藤先生資料より



谷川製作所HP

ＣＢ１の特徴

防護服内にろ過した

清浄空気を送風

冷却効果！

防護服内が陽圧

粉じんの漏れ込を大幅低減！



WBGT35℃の環境下で、皮膚表面温度を確認

清涼感体感試験

送風停止状
態

標準モード 静止 強モード

2 4 6 8 10 12 1
4

1
6
18 20 22 24 26 28 300

約4.4℃
DOWN

約2.6℃
DOWN

清涼感体感試験

サーモグラフィで、皮膚表面温度を確認

送風機OFF
頭部から首部および腕部まで温
度が高い

送風機ON(強モード)
頭部から首部および腕部の温度が
下がる（赤→黄色）



休憩を挟んでの酷暑重作業時の直腸温の変動

許容限界

（澤田,岡,安田ら：2012）

安衛研；齊藤先生資料より

許容限界

休憩を挟んでの酷暑重作業時の心拍数の変動

（澤田,岡,安田ら：2012）
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ベスト（標準タイプ） チュブタイプ

コンプレッサー

エアー

重松製作所資料提供
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なぜ冷えるのか？

冷風１０℃
（１５０L/min)

入気３５℃
（０．３Ｍｐａ, 約２５０Ｌ/min)

熱
気

ＶＴ

重松製作所資料提供
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冷風温度と冷風量

入気温度

３５℃

コンプレッサーエア等（0.3Mpa)

入気圧
(Mpa)

冷風温度
（℃）

冷風量

（Ｌ/min)
０．３ １０ １５０

０．４ ７ ２００

０．５ ５ ２５０

条件：入気温度３５℃

重松製作所資料提供

「熱中症予防対策のための
リスクアセスメントマニュアル」より



中災防：高年齢労働者の活躍促進のための安全衛生対策－先進企業の取組事例集－
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中災防：高年齢労働者の活躍促進のための安全衛生対策－先進企業の取組事例集－



日経BPHPより

関電工が現場作業の熱中症予
防にウエアラブルIoTセンサー

建災防HP



竹中工務店
大阪労働局 最優秀ポスター賞

竹中工務店 大阪労働局発表資料より



竹中工務店HPより
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